


Aviso Importante

As informacoes contidas nesta apresentacao poderao incluir declaragoes
que representem expectativas sobre negdcios da companhia, projecoes e
metas operacionais e financeiras. Eventuais declaracdoes dessa natureza,
constituem-se em meras previsdes baseadas nas expectativas da
administracao em relacao ao futuro da companhia.

— —— —

—————— —

Estas expectativas sao altamente dependentes das condi¢cdes do mercado,
do desempenho econémico geral do pais, do setor e dos mercados
internacionais, estando sujeitas a mudancas. Portanto, as mesmas nao
devem ser entendidas como recomendacao a potenciais investidores.

Cabe ressaltar ainda que as estimativas e projecoes referem-se a data em
que foram expressas , sendo que a companhia nao assume a obrigacao de
atualizar publicamente ou revisar quaisquer destas estimativas em razao
da ocorréncia de nova informacdo, eventos futuros ou de quaisquer outros
fatores, ressalvada a regulamentacao vigente a que nos submetemos, em
especial as Instrucdoes CVM 202 e 358.

Dessa forma, nenhum dos representantes da companhia, assessores
ou partes relacionadas podera ser responsabilizado por qualquer
decisdo decorrente da utilizacdo do conteido dessa apresentacao.






Santa Catarina
Aspectos econdmicos

4 | |
PIB R$ 24,4 bilhdes
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Complexo
Agroindustrial

19,82%

Complexo
Florestal

PIB R$ 5,8 bilhoes
4,75%

IBGE 2008
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... PIB R$ 29,4 bilhoes
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Complexo
Téxtil

PIB R$ 33,2
bilhoes
26,94%

Complexo
Tecnoldégico
PIB R$ 16,9
bilhoes
13,67%

Complexo
Mineral

PIB R$ 13,5
bilhoes
10,95%







Estrutura Corporativa

Fundo Geracao

Poland
Fia
* 50.2% « 33.1 % * 0.0 % « 7.0 % * 0.0 % * 3.2 % * 0.0 % * 6.5 %
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 Desverticalizagao
1973 Presidéncia do das Atividades
CA deixa de ser _
Abertura ocupada pelo » Criagao da DRI
de capital presidente da « Trés conselheiros
na Bovespa Companhia independentes no CA

1955 2002 2005/07/08 2007

Fundacédo Ades3o ao Participagao Criacao Comités de
da Celesc Nivel 2 de no Indice de Assessoramento do CA:
(Decreto Governancga Sustentabilidade Juridico e de Auditoria,
no 22/55) Corporativa Empresarial da Financeiro, Recursos
da Bovespa Bovespa - ISE Humanos, Assuntos
Estratégicos e Comercial




« Criacao da Secretaria de Governanca
Corporativa e do Comité de
Sustentabilidade

2009 « Criacao da Auditoria Interna na Holding
10 anos de « Contratacao de Seguro Garantia
Ibovespa « Langamento do Portal de Transparéncia

= = = I =

2010

« Criagao do
Comité de Etica
 Revisao do Cddigo
de Conduta Etica

« Aprovagao do novo Estatuto Social

» Criagao do Conselho de Administracao nas
subsidiarias integrais

« Criagao do novo Plano Diretor para a Companhia
« Metas para a gestao da Companhia

« Quérum qualificado para eleger e destituir
diretores, aprovar e revisar Plano Diretor, autorizar
participacdes em outras sociedades, etc.

« Redugdo do nimero de Diretorias

« Adesao do Estatuto Social as Praticas Diferenciadas
Nivel II de Governanca Corporativa




O
",
")
O
<

S
!
=
S
O

10

Celesc Distribuicao




Atua no setor elétrico desde 1955

L

Criada a partir da desverticalizacao das
atividades de distribuicao e geracao da Celesc

: 83 em

pals €m vendas
receita

92 em numero

a i . |
79 em energia de consumidores
distribuida A



Area atendida
pela Celesc D

Area atendida por
outras concessionarias

« 262 municipios atendidos
em SC e um no Parana

» 2,4 milhoes de unidades atendidas

« 153 subestacoes
(121 telecontroladas) = 10.584,77MVA

« 147.096 km de redes elétricas




Desempenho de mercado

Energia distribuida total
em GWH

5134 6,5%_  s.467

1T11 1T12

M Mercado Cativo

M Mercado Livre

—_—

Consumo por classe (GWH)
Mercado Cativo

Residencial 1.235 1.277 3,4

Industrial 1.193 1.136 (4,8)
Comercial 817 916 12,1
Rural 309 325 5,5
Outros 632 (0,6)

Demanda maxima
em MW

3.946

4,7%
3.768

Participacao por classe
Mercado Cativo

m Residencial

1 Industrial

m Comercial
Rural

m Qutros




Destaques Financeiros

Receita Operacional Lucro Liquido (R$MM) e Margem Liquida (%)
Liquida - ROL (R$MM)
. 1.105 10,2%
8’3}” 699%
1.020
76
1T11 1T12
1T11 I 1T12 I M Lucro Liquido W Margem Liquida
r——— T —————
EBITDA (R$MM) e Margem Pessoal e MSO (R$MM)
EBITDA (%)
18,2% 183 i
13,2%
1T11 1T12 I 1T11 | 1T12
[l EBITDA Il Margem EBITDA W Pessoal W MSO H % ROL

— Cetasc




34,46 Horas DEC (h/ano)

24,56

22,14 22,74 21,06

19,54 1946 1861 . cq

20,92 20,19 19,91 >

18,28
’ 16,33 15,0 1649 17,14
’ 14,39 1351 13,53

==Dec Aneel Dec Celesc
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

23,59 Interrupcgoes FEC (x/consumidor)
18,92 18,76
’ 17,66
16,93 ,
e 15,60 15,63 15,13 14 32
17,08 ——
1671 1o
13,48 12,85 12,15 12,56 11,82
10,54 9,75 10,22
—Fec Aneel Fec Celesc

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Perdas Técnicas - Ultimos 12 meses

6,17%

|

Regulatoério Celesc

Perdas Nao Técnicas - ultimos 12 meses
1,56%

Regulatorlo Celesc

5, 1 O/o0 Média Brasil | Perdas ndo técnicas



Responsavel pela
o | operacao, manutencao
e expansao de parque
gerador formado por

12 usinas.

 ——

Possui participacao em sete
SPEs interessadas em novos
empreendimentos, com cota

acionaria de at¢ 499%0 do
total de acoes.




Repotenciagado e

ampliacao [projetos] QU LTS

Usinas em operacao

1 Celso Ramos [5,4MW] +7,2MW Prata [3,0MW]
2 Ivo Silveira [2,6MW] +9,4MW Belomonte [3,6MW]
3 Rio do Peixe [0,52MW] +8,48MW Bandeirante [3,0MW]
4 Pery [4,4MW] +25,6MW Xavantina [6,07MW]
5 Caveiras [3,83MW] +10MW Mangueira de Pedra [12MW]
6 Garcia [8,92MW] Rondinha [9,6MW]
7 Salto [6,28MW] +33,72MW Campo Belo [3,0MW]
8 Palmeiras [24,6MW] Painel [9,2MW]
9 Cedros [8,4MW] +3,5MW
10 Bracinho [15MW]
11 Pirai [0,78MW] +1,22MW
12 Mafra [0,42MW]
T 81,15MW +99,12MW +56,47MW < >17,44MW *

* Stake Celesc




100%
Mangueira de o
Pedra Energia S.A. 30%

Rondinha o
Energética S.A. 32,5%

Campo Belo 30%

Xavantina o
Energética S.A. 40%

Energética S.A.

Companhia Energética 250/,

Painel o
32,5% Rio das Flores S.A.

Energética S.A.

Estrutura Societaria
Celesc
Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A.
Celesc Geracgao

ssld

Iniciada operacao da Usina Prata (3,0 MW) em agosto/2011
Autorizado projeto basico de ampliagao da Usina Pery (+26,6 MW) em janeiro/2012
Inicio de operacao da Usina Belmonte (3,6 MW) previsto para julho/2012

Licenciamento para a ampliacao da PCH Celso Ramos (+7,2 MW) em margo/2012

Aprovada mudanca no Regime de Concessao de 8 PCHs (= 51,8MW) de “Servico
Publico” para “Produtor Independente de Energia — PIE”




Destaques financeiros

e operacionais
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Receita Operacional Liquida - ROL (R$MM)
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Lucro Liquido (R$MM) e Margem Liquida (%)

32,7%
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LTI

GEES 1T12
! Lucro Liquido M Margem Liquida (%)
— i 3
EBITDA (R$ MM) e Margem EBITDA (%) Poténcia Instalada (MW)

59,8%
58,3%
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Evolucdao da Poténcia
Instalada (MW)

36,15
2560 309

201,21

34,94

2011 2012 2013 2014 2015

esmPoténcia Acumulada ===Novas Ligacoes

Market Share Santa
Catarina (PCHs e CGHs)

() Celesc

/7




Defesa solida




¥ Municipios com gasodutos
Redes de distribuicao

Area de Concessao

el Gasoduto Brasil-Bolivia
¥ EstacOes de recebimento

%

Mitsui
m Gaspetro

ry

aclonaria

m Celesc

® Infragas
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SCGas

Atuacao em 100% do territério
1,86 milhdo de m3 de gas/ dia
2,9 mil unidades atendidas

Santa Catarina

22 em numero de municipios com GN (55)
32 em extensao de gasodutos (930km)

338 maior rede de postos com GNV (132)
90 mil veiculos adaptados




Destaques Financeiros

Receita Operacional Lucro Liquido (R$MM)
Liquida - ROL (R$MM) e Margem Liquida (%)

1T11 1T12 1T11 1T12
M Lucro Liquido W Margem Liquida (%)

16,1%

14
1

EBITDA (R$MM) e
Margem Liquida (%)

27,8%

13 9%
162,0

161,6'

1T11 -4-_12 1T11 1T12 N
B EBITDA n Margv EBITDs/o) Celesc







Receita Liquida R$16 MM

Lucro Liquido R$8 MM

- Detém concessao + Usina Hidrelétrica + 206 municipios
de 30 anos contados localizada no Rio Jacai atendidos dentro
a partir de novembro RS, com capacidade do Estado de
de 2000 instalada de 125 MW Santa Catarina.

« Contratualmente,
a partir de novembro

ano anterior

de 2017, a Receita Atual
Permitida serd de 50%
menos em relagao ao

R$21 MM R$149 MM

R$8 MM R$6 MM

e energia garantida
de 72 MW

Participacoes
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DRE Consolidada (R$ MIL) \

DRE iT11 1T12 Variacao
Receita Operacional Bruta R$ 1.663.091 R$ 1.813.627 9,1%
(-) Deducodes da receita R$ (606.233) R$ (669.073) 10,4%
(=) Receita Operacional Liquida R$ 1.056.858 R$ 1.144.555 8,3%
(-) Custos e Despesas Operacionais R$ (898.689) R$ (1.031.949) 14,8%
EBITDA R$ 199.763 R$ 157.741 (21,0%)
Margem EBITDA 18,9% 13,8% =9, 14D ps
(+) Resultado da Eq. Patrimonial R$ 1.814 R$ 1.912 5,4%
(+) Resultado Financeiro R$ 13.483 R$ 15.150 12,4%
(=) Lucro/Prejuizo do Exercicio R$ 116.179 R$ 84.436 (27,3%)
Margem Liquida (%) 11,0% 7,4% -3,6 p.p.

p.p. = pontos percentuais

Celasc



Destaques Financeiros

EBITDA (R$ MM) e

Receita Liquida - ROL (R$ MM) Margem EBITDA (%)
18,9%
13,8%
1.145
1.057'
. T g I 1T11 | 1T12 |
1T11 L1L2 I esrroa M Margem EBITDA

Lucro Liquido (R$ MM) e
Margem Liquida (%)

Despesas Operacionais (R$ MM)

11,0% 90,2%
7,4%
85,0%
1T11 1T12 ! .
alaratal 1T12
Lucro Liquido N ™ Liquid
- 0 4 e ATy 4 .Despesas Operacionais . % ROL




Acumulado 1T12

Receita |
Operacional Bruta

R$ 1,81
bilhoes 97,4% 0,8% 1,5% 0,3%

w= Distribuigdo == SC Gas

7/ == Geragao w= ECTE

Contribuicao no
resultado consolidado

88,2% S el Wl 40003 0% §2, 2P0

w= Distribuicdo wm SC Gas == DFESA N
== Geragao w ECTE Colesc



Destaques financeiros - CAPEX

PDD 2011 - 2015
Recursividade
4090

609%0

C pex Cele COMPOSICAO DO CAPEX - CELESC
.a S lesc DISTRIBUIgAg (%)
Distribuicao (R$MM)

=N
O\

f T T
) 1T11 1T12 \
I RAB M N3o-RAB M Relacdo CAPEX e Depreciagdo m OUTROS Nl

Capex

consohdado
(R$MM)

m Distribuicdo mGeracdo ™ Gas Natural

m ALTA TENSAO

m BAIXA E MEDIA TENSAO

= AUTOMAGAO

MEDICAO

/7, .




Endividamento (R$MM) Endividamento + Plano de Pensao (R$MM)

Endividamento 1T12 Divida Ajustada 1T12
Divida de Curto Prazo 188 Divida Total 329
Divida de Longo Prazo 141 Beneficios pos-emprego 865
ObrigagGes com pensdo 611
Divida Total 329

Outros beneficios a empregados 440
(-) Caixa e equivalentes (381) (-) Plano Pens3o Liquido (186)
Divida Liquida (52) (-) Caixa e equivalentes (381)

Divida Liquida Ajustada 813

Composicao da Divida (%)

Divida Liquida/EBITDA LTM 1.6x
Divida Liquida/Equity 0.4x

Composicao da Divida Considerando
Divida com Plano Aposentadoria (%)

M Dividas B FIDC Celesc

de Curto i ,
Prazo M Divida Liquida
com Pensao
o m Dividas M Eletrobras
H Dividas de = BNDS B Eletrobras de Longo ® Outros ’
Curto Prazo (TILP+5%a.a) (5%a.a) Prazo
® Dividas de ¥ FIDC Celesc ® Qutros " &
Longo Prazo (CDI+0,97%%a.a) 4 Q
Cefesc
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Compromisso 3 “
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com a sociedade \
Jogando com a torcida 3 R
N
Atenta ao cenario nacional e mundial, _ %
a Celesc desenvolve processos para ) A B
nas condicdes . -
de trabalho e | |
do planeta.

Desde 2006, a Empresa honra os
compromissos assumidos com o

, O
pela Integridade e Contra a Corrupcao,

o)

| pela Erradicacdo do Y
Trabalho Escravo e o /

contra a Exploragao Sexual Infanto-
Juvenil nas Rodovias.
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Pessoal Remuneragao de
117 (12,2%) S« capital proprio
84 (8,8%)

Evolucao DVA
e DVA/ROB

| = DVA
3 % DVA/ROB

4' 56% >3%
emuneracao de .

capital de terceiros ] 0
23 (2,4%)

15087 \ p
Valor Distribuido 1T12 R$957 mllhoes .

Impostos, taxa
e contribuicdes
733 (76,6%)




Aprendiz

Em convénio com o
Ministério Puablico, o
programa oferece
formacao técnico-
profissional para
jovens com idades
entre 14 e 16 anos,
preferencialmente
vindos de casas lares/
abrigos e em situagao
de risco social.
Precisam,
obrigatoriamente, estar
frequentando a escola.
Cerca de 300 jovens ja
foram beneficiados.

To ligado em um
Novo Tempo

Capacitacdo para jovens
com idade entre 18 e
29 anos em situacao de
risco social, para atuar
em oficios variados e
especialmente na
prestacao de servigos
de energia elétrica.

De 2006 até 2010, mais
de 1.200 jovens foram
formados para os oficios
de guarda parque,
eletricista comercial e
de redes de
distribuicao.

Energia
do Futuro

Capacita familias de baixa
renda para a fabricagdo de
aquecedor solar construido
com reutilizaveis (garrafas
pet e caixas tetrapak).
Estimula o cooperativismo,
promove a geragao de
renda, a redugao do
consumo de energia
elétrica e a conscientizacao
ambiental. Nos ultimos
cinco anos, mais de 300
coletores foram
construidos e implantados,
inclusive em comunidades
beneficiadas pelo
programa de Aceleracdo do
Crescimento, do Governo
Federal.

Energia
do Bem

Por meio do seu
Programa de Eficiéncia
Energética, a Celesc
investe, atualmente, na
eficientizagdo em
hospitais filantropicos e
residéncias de baixa
renda. Hospitais sao
beneficiados com a

-

construgdo e motores.
Residenciais
selecionadas recebem
lampadas econémicas,
geladeiras e
aquecedores solares.
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Evolucao do preco das acoes

CLSC4

Maxima no Trimestre:
R$40,89

Minima no Trimestre:

R$32,56

dez/09

ACAO PREFERENCIAL
- CLSC4

dez/10

INDICE BOVESPA -

IBOV

2006 2007 2008 2009

Pay-out 25%
Dividend- o
Yeld 4,74%

30%

7,69%

30%

4,75%

30%

2,78%

2010
30%

5,24%

dez/11

+45,03% l
+15,95% l

0,00%

-5,95% I

fNDICE DE ENERGIA
ELETRICA - IEEX

2011 | Average

30%

7,30%

29,17%

5,42%



Contato/Informagoes

Antonio Marcos André Luiz de Rezende

Gavazzoni Diretor de RI, Controle de
Diretor Presidente Participagoes e Novos
Negocios

Fone 55 48 3231 6070

Fale com RI .
Fone 55 48 3231 5100 4 in it
Fax 55 48 3231 6229 ‘,“ ; I\IFC-SP 4PI&IEC-MG

/K"\"’./‘

Twitter:
@investorcelesc

,‘ APIVEGRIO A’IVEC NE APIVECJUL

ri@celesc.com.br

www.celesc.com.br/ri

(m' 350



