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FATO RELEVANTE 

 

CVC Brasil Operadora e Agência de Viagens S.A. (“Companhia”), em cumprimento ao 

disposto no artigo 157, § 4°, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada 

(“Lei das S.A.“), na regulamentação da Comissão de Valores Mobiliários (“CVM”), em especial 

na Instrução da CVM nº 358, de 3 de janeiro de 2002, conforme alterada, vem informar aos seus 

acionistas e ao mercado em geral que, na presente data, foram recebidas pela Companhia as 

cartas de renúncia dos Srs. Silvio José Genesini Junior, Deli Koki Matsuo, Cristina Helena 

Zingaretti Junqueira e Henrique Teixeira Alvares aos seus respectivos cargos de membros 

do Conselho de Administração da Companhia, para os quais foram eleitos em Assembleia Geral 

Extraordinária da Companhia realizada em 4 de maio de 2020, com efeitos a partir da investidura 

de seus respectivos substitutos. 

 

O Conselho de Administração, em reunião realizada também nesta data, tomou conhecimento 

das renúncias. Tendo em vista o recebimento das renúncias e o fato de que os conselheiros ora 

renunciantes foram eleitos pelo processo de voto múltiplo, o Conselho aprovou a convocação de 

assembleia geral extraordinária para eleição de todos os membros do Conselho de 

Administração (“AGE – Eleição do CA”). 

 

Com o auxílio e importante atuação dos Srs. Silvio, Deli, Cristina e Henrique foi possível concluir, 

com êxito, relevantes medidas tomadas pela nova gestão da Companhia desde abril de 2020: (i) 

a implantação do plano de ação com o objetivo de fortalecer a governança corporativa da 

Companhia e adequar seus sistemas, processos e controles internos, com a renovação do time 

de gestores da Companhia, incluindo a criação de uma Diretoria Executiva dedicada aos temas 

de Governança e Compliance, (ii) a conclusão do processo de apuração independente que tinha 

por objeto averiguar os fatos relacionados às distorções contábeis identificadas pela Companhia, 

(iii) a republicação e regularização das demonstrações financeiras da Companhia; (iv) o processo 

de reestruturação de dívidas oriundas da 2ª, 3ª e 4ª emissões públicas de debêntures, com valor 

de face em aberto totalizando o montante de R$1.5 bilhão; (v) a revisão do planejamento 

estratégico da Companhia; (vi) a aprovação de novo plano de incentivo de longo prazo para os 

executivos; e (vii) a operação de aumento de capital da Companhia no montante superior a R$ 

664 milhões recentemente concluída, dentre outras.  

 



 

 

A Companhia registra seus sinceros agradecimentos aos Srs. Silvio José Genesini Junior, Deli 

Koki Matsuo, Henrique Teixeira Alvares e à Sra. Cristina Helena Zingaretti Junqueira, pela 

dedicação e importantes contribuições ao longo do período em que exerceram suas funções na 

Companhia, especialmente durante os últimos 10 meses, período pelo qual a Companhia passou 

por grandes mudanças e alcançou um novo patamar.  

 

As informações e os documentos relacionados à AGE – Eleição do CA, incluindo a Proposta da 

Administração, serão oportunamente divulgados aos acionistas, nos termos e prazos da 

legislação aplicável. 

 

 

Santo André, 8 de fevereiro de 2021. 

 

 

Mauricio Teles Montilha 

Diretor Executivo de Finanças e Diretor de Relações com Investidores 
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MATERIAL FACT 

 

CVC Brasil Operadora e Agência de Viagens S.A. (“Company”), in compliance with the 

provisions set forth under Paragraph Fourth of Article 157 of Law 6,404, dated as 

December 15th, 1976, as amended (“Brazilian Corporate Law”), Brazilian Securities 

Commission (“CVM”) regulations, in particular pursuant to CVM Instruction No. 358, 

dated as January 3rd, 2002, as amended, hereby informs its shareholders and the market 

in general that, on this date, the Company became aware of the requests for resignation 

submitted by Messrs. Silvio José Genesini Junior, Deli Koki Matsuo and Henrique Teixeira 

Alvares and Mrs. Cristina Helena Zingaretti Junqueira to their respective positions as 

members of the Company's Board of Directors, for which they were elected at 

Company’s General Meeting held on May 4, 2020, effective from the investiture of their 

respective substitutes. 

 

The Board of Directors, at a meeting held on this date, became aware of the 

resignations. Considering the requests for resignation and the fact that the resigning 

directors were elected by the multiple voting process the Board of Directors decided to 

call a general meeting for the election of all members of the Board of Directors ("GM - 

Board of Directors' Election"). 

 

With the support and relevant performance of Messrs. Silvio, Deli, and Henrique and 

Mrs. Cristina it was possible to successfully conclude relevant measures conducted by 

the new management of the Company since April 2020: (i) the implementation of the 

action plan with the objective of strengthening the corporate governance of the 

Company and adapt its systems, processes and internal controls, with the renewal of 

the Company's management team, including the creation of an Executive Board 

dedicated to Governance and Compliance matters, (ii) the conclusion of the 

independent verification process that was aimed at investigating the facts related to the 

accounting distortions identified by the Company, (iii) the republication and 

regularization of the Company's financial statements; (iv) the debt restructuring process 

arising from the 2nd, 3rd and 4th public debenture issues, with total amount of R$ 1.5 
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billion, (v) the review of the Company's strategic planning, (vi) the approval of a new a 

long-term incentive plan for the officers, and (vii) the Company's capital increase 

amounting to more than R$ 664 million recently concluded, among others. 

 

The Company express its sincere acknowledgments to Messrs. Silvio José Genesini 

Junior, Deli Koki Matsuo, Henrique Teixeira Alvares and to Mrs. Cristina Helena 

Zingaretti Junqueira, for their dedication and important contributions during the period 

in which they exercised their duties in the Company, especially during last 10 months, a 

period which the Company went through major changes and reached a new level. 

 

The information and documents related to the GM - Board of Directors' Election, 

including the Management Proposal, will be timely disclosed to shareholders, under the 

terms and deadlines of the applicable legislation. 

 

Santo André, March 8th, 2021. 

 

CVC BRASIL OPERADORA E AGÊNCIA DE VIAGENS S.A. 

 

Maurício Teles Montilha 

Chief Financial and Investors Relations Officer 
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